
Recruiting

in Zeiten von 
Fachkräftemangel, 
Digitalisierung und 
neuen Prioritäten



Die Jugend von heute…

„Die Jugend achtet das Alter
nicht mehr, zeigt bewusst ein
ungepflegtes Aussehen, sinnt auf
Umsturz, zeigt keine Lernbereit-
schaft und ist ablehnend gegen
übernommene Werte“

ca. 3000 v. Chr., Tontafel der Sumerer

Quelle: https://bildungswissenschaftler.de/5000-jahre-kritik-an-jugendlichen-eine-sichere-konstante-
in-der-gesellschaft-und-
arbeitswelt/#:~:text=%E2%80%9EDie%20heutige%20Jugend%20ist%20von,Chr.%2C%20Babylonische%
20Tontafel).



Die Jugend von heute…

„Ich habe überhaupt keine
Hoffnung mehr in die Zukunft
unseres Landes, wenn einmal
unsere Jugend die Männer von
morgen stellt. Unsere Jugend ist
unerträglich, unverantwortlich
und entsetzlich anzusehen“

Aristoteles, 384-322 v. Chr.

Quelle: https://bildungswissenschaftler.de/5000-jahre-kritik-an-jugendlichen-eine-sichere-konstante-
in-der-gesellschaft-und-
arbeitswelt/#:~:text=%E2%80%9EDie%20heutige%20Jugend%20ist%20von,Chr.%2C%20Babylonische%
20Tontafel).



Die Jugend von heute…

„Die Welt macht schlimme Zeiten
durch. Die jungen Leute von
heute denken an nichts anderes
als an sich selbst…“

Mönch Peter, 1274

Quelle: https://bildungswissenschaftler.de/5000-jahre-kritik-an-jugendlichen-eine-sichere-konstante-
in-der-gesellschaft-und-
arbeitswelt/#:~:text=%E2%80%9EDie%20heutige%20Jugend%20ist%20von,Chr.%2C%20Babylonische%
20Tontafel).



Die Jugend von heute…

„Generation Schneeflocke“

Verbreitete Bezeichnung für „Millennials“



Die Jugend von heute…

Quelle: https://www.derstandard.at/story/2000133177343/wenn-das-gegenteil-wahr-ist
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“Big Quit”

“The Great 
Resignation”

4 Millionen 
Eigenkündigungen 
amerikanischer Arbeiter… 
nur im April 2021

„Sinnkrise“



Generation

Startup

Quelle: https://de.statista.com/themen/3497/gruendungen-und-start-ups-in-oesterreich/



Technischer
Fortschritt

Digitalisierung

"In zehn Jahren werden keine Lkw-Fahrer mehr 
benötigt"
Selbstfahrende Lastwagen dürften bald kommen - alle 
großen Hersteller arbeiten daran. Technisch sollen sie in 
wenigen Jahren startklar sein - mit gravierenden Folgen 
für die 500.000 Brummifahrer in Deutschland.

SPIEGEL online, 19.09.2016

„Drohender Versorgungskollaps durch 
Fachkräftemangel in der Logistikbranche“

Das Problem: Der Lkw-Fahrermangel, der sich in 
Deutschland auch künftig weiter zuspitzen wird. Dieser 
Fachkräftemangel in der Logistik droht, zu einem stark 
reglementierenden Wachstumsfaktor in der 
Wirtschaft zu werden.

Internationale Fachmesse für Logistik, Mobilität, IT und Supply 
Chain Management, 2022
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Onboarding



Vielen Dank! Viel Erfolg wünscht das impetus-Team ☺


