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Das Wesen Mensch 
im Mittelpunkt

ur einen Steinwurf von 
der Volksschule entfernt 
ist die Firma FUTURE be-
heimatet. Marisa Jesa-
cher stellt gemeinsam 

mit Hans-Jörg Stricker, Simone Daxl und 
Sandra Winkler das Kern-Team im Büro 
in Baumkirchen. Auch wenn es sich in der 
Ruhe des Dorfes gut arbeiten lässt, war 
dieser Standort doch mehr Zufall als Ab-
sicht, wie so vieles in der Unternehmens-
geschichte. Fakt ist jedenfalls, dass sich 
die vier Mitarbeiter*innen, die hier vor Ort 
ihrer Arbeit nachgehen, in Baumkirchen 
sichtlich wohlfühlen, wenngleich sich die 
Zentrale von überall aus leiten lassen wür-
de. Schließlich ist man durch das Netzwerk 
international miteinander verbunden. 20 
Personen von Mailand bis Ulm und Wien 
sind Teil dieses Netzwerks, das aus Traine-
rinnen und Trainern besteht, die alle unter 
demselben Firmennamen auftreten und 
vor allem nach einer bestimmten Methode 
arbeiten: der FUTURE-Methode.

DER KERN DER SACHE

Worum es bei dieser Methode geht, lässt 
sich in der Theorie recht einfach zusam-
menfassen: Es geht um das Individuum. 
Es geht um das Wesen Mensch, das mit all 
seinen Stärken und Schwächen, mit den 
eigenen Erfahrungen und der persönlichen 
Geschichte im Mittelpunkt steht. Mit der 
FUTURE-Methode wird besonderes Augen-
merk auf die Potenziale der*des Einzelnen 
und die Qualität im Miteinander gelegt. 
Menschen, Unternehmen und Organisa-
tionen werden in ihrer Entwicklung derart 
begleitet, dass ihre Potentiale ihre Wirkung 
entfalten können. Alle FUTURE-Trainer*in-
nen arbeiten von diesem Standpunkt aus 
und vereinen ihn mit hochprofessionel-
ler Trainings-, Beratungs- und Coaching-
arbeit. Den Teilnehmer*innen wird genau 
dort begegnet, wo sie gerade stehen. Na-
türlich werden in diesen Trainings und 
Seminaren für Leadership, Coaching und 
Unternehmenskultur auch bewährte Tools 
angewandt und Inhalte nach neuestem 
Wissenstand vermittelt, aber niemals ohne 
die notwendige Empathie zu den Men-
schen, zu denen man ab der ersten Begeg-
nung eine Beziehung hat. Auf dieser Bezie-
hung baut die Methode auf.

WAS GENAU GESCHIEHT  

IN BAUMKIRCHEN? 

Marisa organisiert gemeinsam mit ihrem 
Team Seminare, Aus- und Weiterbildun-
gen, die von zertifizierten Trainer*innen 
durchgeführt werden. Maßgeschneider-
te Inhouse-Schulungen für Firmen jeder 
Größenordnung, also unabhängig von der 
Mitarbeiter*innenanzahl, werden ebenso 
angeboten. Aktuelle Lösungen für Unter-
nehmensentwicklung umfassen auch The-
men wie Home-Office, Mitarbeiter*innen-
führung und Teambuilding. Kurz gesagt: 
Von Baumkirchen aus wird Zukunft auf 
regionaler und internationaler Ebene ent-
wickelt. Stets mit dem Wesen Mensch im 
Mittelpunkt.

N

31 Jahre gibt es die Marke FUTURE, 22 Jahre hat die Firma FUTURE Training Beratung Coaching 
GmbH ihren Sitz in unserer Region. Wer steckt hinter diesem vielversprechenden Namen? Was 
steckt hinter der FUTURE-Methode? Und wo steckt überhaupt dieses Unternehmen? Ein Blick 
nach Baumkirchen.

LEADERSHIP-AKADEMIE:

•	 Neu	in	der	Führung, in St. Johann 
in Tirol (3x2 Präsenztage, 2 virtuelle 
Module), Starttermin: 5.7.2022

•	 Leadership	Excellence, in Feldkir-
chen-Westerham in Bayern   
(9 Präsenztage, 6 Coaching-
einheiten), Starttermin: 9.5.2022

COACHING-AKADEMIE: 

•	 FUTURE-Coaching	Ausbildung	4.0,	
in Koppl/Salzburg (8 Präsenzmodule, 
6 Online Module, Coaching-Super-
visionen und Lehrcoachings) Start-
termine: 02.04.2022 und 11.6.2022

•	 Coaching-Kompetenz	für	Führungs-
kräfte, in Wien (6 Präsenztage,  
12 Mentor-Coachings), Starttermin: 
26.9.2022

Informationen zu Förderungen und 
Online-Infoabenden unter  
www.future.at/info

#
VON BAUMKIRCHEN AUS WIRD 
 ZUKUNFT AUF REGIONALER UND INTER-
NATIONALER EBENE ENTWICKELT.
 #

WORT Sabine Knapp
BILD Caroline Vlasek
GESTALTUNG Matthias Brunthaler

Die FUTURE-Methode legt besonderes Augenmerk auf die Potenziale der*des Einzelnen


