
Trainerprofil
Ich blicke auf über 30 Jahre Erfahrung als Führungskraft zurück. Als Personalleiterin, als kfm. Geschäftsführerin und seit dem Jahr 
2000 als Geschäftsführerin in meinem eigenen Unternehmen, mit dem ich mich auf die Beratung und Entwicklung von Wirtschafts-
unternehmen spezialisiert habe.

Parallel bilde ich bereits seit mehr als 20 Jahren FUTURE zertifizierte Trainer*innen und Coaches aus und leitete das FUTURE-
Trainer*innen Netzwerk. Seit 2020 bin ich Gesellschafterin der FUTURE Marke & Methode GmbH.

Meine Stärken
Meine Vielseitigkeit beziehe ich aus meinem persönlichen Leben und Erleben, basierend auf einer Reihe von spezifischen 
Ausbildungen. Angefangen von Studien der BWL und Erwachsenenbildung, über Coaching und Training bis hin zu diversen 
psychologisch/therapeutischen Ausbildungen. Mein breites Spektrum an Kompetenzen ist fundiert, doch nur der spielerische 
und wertschätzende Einsatz dieser führt zum Erfolg. 

Ich mag es, mit Herzenswärme, Humor und liebevoller Offenheit zu führen und Menschen in ihrem persönlichen und beruflichen 
Wachstum zu begleiten. Gemeinsam mit mir können Sie Ihre nicht so logischen und nicht so greifbaren, aber dennoch vorhan-
denen Bewusstseinsfähigkeiten entdecken

Mein persönliches Anliegen
„Ziel von Leadership ist es, sich als Führungskraft entbehrlich zu machen!“ So lautet seit vielen Jahren mein persönliches  
Motto. Mich Einlassen, Einbringen, Anstoßen, Weiterführen, Übergeben und Loslassen - ist meine Formel für Entwicklung für mich 
selbst, für andere und für das Gesamte. 

Als Unternehmensberaterin und Trainerin habe ich es mir zur Aufgabe gemacht, umfassende Leadershipkompetenz einzubringen 
und zu vermitteln - zum Wohle der Menschen im Unternehmen und zur Ausweitung des unternehmerischen Erfolges, zwei Aspekte, 
die sich für mich gegenseitig bedingen und nicht im Widerspruch zueinanderstehen.

Schwerpunkte meiner Arbeit
Unternehmensberatung
• Konzeptionierung bedarfsorientierter Personalentwicklung

Ganzheitliche Unternehmensentwicklung
• Implementierung einer bewussten und lebendigen Unternehmenskultur mit den Schwerpunkten Vision und Ziele, Füh-

rungskultur und wertvolles Miteinander
• Erstellung von Masterplänen zur ganzheitlichen Unternehmensentwicklung

Training und Ausbildung
• FUTURE-Coaching-Ausbildungen, FUTURE- Leadership-Excellence, FUTURE-Trainerakademie

Coaching
• Executive-Coaching/Business-Coaching
• Life Coaching
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